
 

2019 年第四季度技委会扩大会议圆满召开 

 

2020 年 2 月 29 日下午，海德认证 2019 年第四季度技委会扩大会

议顺利召开，技术审定部及技委会全体成员、各相关专业技术负责

人共计 78 人参加了会议。因疫情原因，本次会议采用 ZOOM 远程会

议视频方式进行，会议由技术审定部主管王鑫主持。 

 

会议议程主要有两个部分，首先由技术审定部主管王鑫对 2019 年

第四季度以及全年认证决定工作成果进行了通报,同时重点介绍了技

术审定部的工作流程和审核案卷初评时发现的常见问题，并进一步明

确了审核组提交到场证据核查和处理的规范性要求。 

 

随后，技术审定部经理唐丽进行了 2019 年第四次技委会的工作

报告，报告从 6 个方面进行了阐述，包括：1）2019 年 4 季度认证决

定问题汇总及典型案例分析；2）2019 年认证决定人员工作质量满意

度调查结果；3）2019 年认证决定工作存在的主要问题；4）ANAB 见



 

证项目不符合项及纠正措施的通报；5）实施了部分远程审核项目的

认证决定关注点；6）2020 年认证决定重点工作计划。 

唐经理通过对 2019 年 4 季度认证决定过程中 9 个典型问题案例

分析，强调审核组和认证决定人员需重点关注的问题；同时就审核组

长对认证决定人员工作反馈的 4 个方面的意见进行了分析，提出了

2020 年认证决定人员提升专业能力，改善工作方法的具体要求；对

2020 年 1月实施的 ANAB 见证项目两个不符合项及纠正措施进行了分

析，强调对于存在不同班次作业活动的审核策划要求以及

ISO9001:2015 “8.3 条款不适用理由”的验证要求；结合 MR-28-1

《疫情期间远程审核实施规范》，从三个方面重点介绍了实施部分远

程审核的项目认证决定关注点。最后从 6 个方面介绍了 2020 年认证

决定工作重点计划。  

 

本次会议内容丰富，参会人员普遍反馈通过对技术审议过程中发

现的典型问题的剖析，以及根据唐经理提出的 2020 年针对认证决定



 

工作中存在的问题的改进要求，加深了认证决定人员对认证决定准则

一致性要求的理解，对促进审核员和认证决定人员掌握公司管理要求，

尽职尽责做好本职工作，提高审核和认证决定工作质量，降低公司的

认证风险起到了较好的推动作用。 

 

2020 年伊始，突如其来的新冠肺炎疫情，使我们每个海德人都

经历了这场风险，承受了很多压力，但我们相信在党和国家的坚强领

导下，在全国人民的努力下，一定能度过这个难关，我们对国家、对

海德的未来充满信心和希望，寒冬已即将过去，春天必将到来！2020

年我们一起努力，为海德 2020 年事业蓬勃发展尽一份力量！ 

 

 


