
海德认证审核组长能力培训及风险控制研讨会 

——天津会场顺利召开 

 

  

2018 年 11 月 7 日至 8 日海德认证第二期审核组长能力培训

及风险控制研讨会在天津拉开帷幕。公司常务副总孟建军、副总

经理姜亦东莅临会议现场，技术审定部经理唐丽、市场部副经理

刘萍及天津分公司、河南分公司、山东分公司、河北分公司负责

人参会。会议由审核部策划实施，由天津分公司协办，审核部审

核策划杨惠主持。天津、河北、河南、山东地区的审核组长共计

60 人联名签署了“诚信执业承诺”，并庄严承诺：真实、公正、

不触红线，共同捍卫认证行业公信力！ 

 



 

（领导合影） 

（会议现场） 

 



 

首先会议邀请公司常务副总孟建军致开场词，孟总从当前认

证行业发展形势介绍到各监管部门重拳治理工作的开展，最后从

认证人员职业规划，机构管理的可持续发展及认证行业大变革的

前景上多角度阐述开展人员能力提升培训是必经之路，势在必行！  

（常务副总孟建军致开场词） 

接下来由技术审定部经理唐丽对审核组长的“五大能力” （审

核计划编制、审核报告编写、不符合报告关闭、8.3 适宜性判定、

合规性判定）的提升做详细的介绍，审核策划杨惠对审核过程中

信息变更如何处理进行讲解。 

 

 



(技术审定部经理唐丽) 

(审核策划杨惠) 

8 日上午审核部质量管理张婧从审核人员角度介绍了在目前

监管形势下我们审核人员应该如何进行风险把控，及现场见证评



价和人员专业评定的内容。接下来参会的全体审核组长分为 5 组，

分别对 10 个议题展开了激烈的讨论，大家各抒己见，最后由小组

长对小组内讨论成果进行分享，同时孟总也以一个审核员的身份

从专业性的角度对讨论成果进行了针砭时弊的点评。 

(审核部质量管理张婧) 

(研讨进行中) 

 



 

（孟总进行点评） 

最后邀请公司副总经理姜亦东对本次会议做总结性发言，姜

总从风险和机遇并存的行业大变革角度洞察全局、高屋建瓴，提

倡全体审核组长践行审核员“五心“（责任之心、尚德之心、服

务之心、品牌之心、敬畏之心），又从审核经历评定专业中专业

技术培训上的难点倡议大家积极发挥专业优势，完善机构专业技

术储备，为机构人员专业能力提升做出贡献。11 月 7 日正是我们

传统节气里的冬至，行业变革的冬天已经到来，认证行业的春天

还会远么？ 

 

 



（副总经理姜亦东总结发言） 

 

 

 

 

    

撰稿人：审核部 张婧 

                              


